Regulamin gospodarowania srodkami
zaktadowego funduszu socjalnego
w Il Liceum Ogodlnoksztatlcgcym im. Mikotaja Kopernika w Cieszynie

Na podstawie:

Ustawy z dnia 4 marca 1994r. o zakladowym funduszu sSwiadczen socjalnych (tekst jedn. Dz. U.
z 2019r., poz.1352 z péZniefszymi zmianami),

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karty Nauczyciela (tekst jedn. Dz. U. z 2019r., poz.2215),
Ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach zawodowych (tekst jedn. Dz. U. z 2019r., poz. 263),
Ustawy z dnia 26 lipca 1991r. o podatku dochodowym od oséb fizycznych (tekst jedn. Dz. U.
z 2019r., poz. 1387 z pdZniejszymi zmianami),

rozporzgdzenia ministra pracy i polityki spofecznej z dnia 9 marca 2009r. w sSprawie sposobu
ustalania przecietef liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zaktadowy fundusz
Swiadczen socjalnych (Dz. U. z 2009r., Nr 43, poz. 349).

§1

Tworzenie zakladowego funduszu swiadczen socjalnych

1. Zaktadowy fundusz Swiadczen socjalnych, zwany dalej Funduszem, tworzy sie z corocznego
odpisu podstawowego naliczonego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2. Fundusz zwieksza sie o odpis dla emerytow i rencistéw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

3. Srodki Funduszu gromadzone s3a na odrebnym rachunku bankowym.

§2

Osoby uprawnione do korzystania ze srodkow Funduszu

Osoby uprawnione do korzystania ze $rodkéw Funduszu:

1) pracownicy Szkoty,

2) dzieci pracownikéw Szkoty od 3 do 24 roku zycia, pod warunkiem pobierania nauki,

3) emeryci i rencisci oraz osoby pobierajgce $wiadczenie kompensacyjne, dla ktérych Szkotfa byta
ostatnim miejscem pracy poprzedzajgcym pobieranie swiadczenia.

§3

Zasady administrowania i dysponowania srodkami Funduszu

1. Srodkami Funduszu administruje Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem doradczym-—
komisja socjalng i zaktadowg organizacjg zwigzkowa.

2. Podstawg gospodarowania srodkami Funduszu jest preliminarz — roczny plan rzeczowo-
finansowy ustalany przez Dyrektora Szkoty w porozumieniu z komisjg socjalng oraz zaktadowg
organizacjg zwigzkowa.

3. Dyrektor Szkoty moze dokona¢ przesuniecia wydatkéw w poszczegdlnych pozycjach planu
w ciggu roku w porozumieniu z komisjg socjalng i zaktadowg organizacjg zwigzkowa.

4. W przypadku zapotrzebowania, czes¢ srodkow w danym roku kalendarzowym mozna
przeznaczy¢ na fundusz mieszkaniowy.

5. Niewykorzystane w danym roku $rodki Funduszu przechodzg na rok nastepny.



§4

Zasady wyboru i funkcjonowania komisji socjalnej

1. Komisje socgjalna stanowig przedstawiciele pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicznych
Szkoty wybierani na posiedzeniu Rady Pedagogicznej przez wszystkich pracownikow Szkoly.
Komisja socjaina sktada sie z 3-5 pracownikdw Szkoty.

Komisja socjalna wybiera ze swojego grona przewodniczgcego, zastepce i sekretarza.
Dziatalnos¢ komisji socjalnej ma charakter opiniujacy i doradczy.

Kadencja komisji socjalnej wynosi 2 lata.
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§5

Przeznaczenie srodkow Funduszu

Srodki z Funduszu przeznaczone s3 na:

1) Swiadczenia urlopowe dia nauczycieli,

2) dofinansowanie zorganizowanego we wiasnym zakresie letniego wypoczynku pracownikow,
emerytdw, rencistéw i osdb pobierajgcych swiadczenie kompensacyjne,

3) dofinansowanie raz w roku wypoczynku dzieci pracownikéw,

4) dofinansowanie wypoczynku zimowego pracownikow,

5) dofinansowanie kosztéw udziatu oséb uprawnionych w wycieczkach organizowanych przez
Szkote,

6) finansowanie grupowych form zbiorowej dziatalno$ci socjalnej w postaci imprez artystycznych,
kulturalnych, rozrywkowych, sportowych lub rekreacyjno-integracyjnych,

7) finansowanie imprezy mikotajkowej dla dzieci pracownikéw w wieku od 1 -~ 15 lat
(uwzgledniajac rok kalendarzowy),

8) pomoc rzeczowg lub finansowag przyznawang osobom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji
zyciowej, zdrowotnej lub materialnej,

9) zapomogi losowe udzielane w przypadkach zajscia indywidualnych zdarzen losowych, klesk:
Zzywiotowych lub diugotrwatej choroby lub $miergi,

10) pozyczki zwrotne na cele mieszkaniowe.

§6

Zasady przyznawania $wiadczen z Funduszu

—

. Swiadczenia socjalne, z wyjatkiem $wiadczenia urlopowego dla nauczycieli, maja charakter

uznaniowy.

2. Przyznanie Swiadczenia oraz jego wysokoSC uzaleznia sie od sytuacji zyciowej, rodzinne
i materialnej osoby uprawnionej do korzystania z Funduszu.

3. Osoba ubiegajaca sie o przyznanie $Swiadczenia z Funduszu skfada Dyrektorowi Szkoty
wniosek wraz o$wiadczeniem o miesigcznych dochodach na oscbe w gospodarstwie domowym
za poprzedni rok kalendarzowy. Oswiadczenie nastepuje poprzez wybér jednego z przedziatdow
okreslonych we wniosku. Jzatacznik nr 1, zalacznik nr 2]

4. Oswiadczenie, o kiorym mowa w ust.3 zawiera kwote dochodu na osobe, ktorg wylicza sie na
podstawie zeznania podatkowego PIT - dochdd czionkdéw rodziny przebywajacych we
wspdlinym gospodarstwie domowym, minus skfadka na ubezpieczenie spoteczne,
z uwzglednieniem innych dochoddw nie objetych zeznaniem PIT (np.: alimenty, stypendia,
zasitki, Swiadczenie 500+) podzielong przez liczbe czionkdw rodziny oraz przez liczbe miesiecy
w roku kalendarzowym.

5. Przedziaty, o ktérych mowa w ust. 3 sg ustalane na poczatku roku kalendarzowego przez
Dyrektora Szkoty w porozumieniu z komisjg socjaing i zaktadowa organizacja zwigzkowa.

6. Whnioski o przyznanie Swiadczen, o ktorych mowa w § 5 pkt. 2 i 3 skiada sie w terminie do
31 maja kazdego roku.

7. Wnioski o przyznanie swiadczenia, o ktorym mowa w § 5 pkt. 4 sklada sie w terminie do

15 listopada kazdego roku.
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. Osoba uprawniona, ktéra nie zltozy w wyznaczonym terminie wniosku, o ktérym mowa w ust.

3, nie otrzymuje swiadczenia.

. Dyrektor Szkoly moze zazadaé na pismie przedstawienia zeznania PIT, na podstawie ktdrego

zostat obliczony dochéd na czlonka rodziny, a takze zaswiadczernn o pobieraniu nauki,
wysokosci pobieranych stypendidw i innych dochodach.
Ustala sie trzy grupy dofinansowania w zaleznos$ci od dochodu na cztonka rodziny:

grupa l: 100% kwoty $wiadczenia
grupa Il 90% kwoty swiadczenia
grupa Ili: 80% kwoty Swiadczenia

Imprezy wymienione w § 5 pkt. 5, 6 sg organizowane w zaleznosci od stanu srodkéw Funduszu
oraz pod warunkiem, ze co najmniej 50% osoéb uprawnionych zadeklaruje wole uczestnictwa. -
Swiadczenia, o ktérych mowa w § 5 pkt. 8 i 9 mogg byé przyznawane raz w roku
kalendarzowym do wysokosci poniesionych wydatkéw lub powstatej szkody, w kwocie nie
wyzszej jednak niz 700 zt.

Do wniosku o przyznanie pomaocy rzeczowej, finansowej lub zapomogi losowej nalezy dotgczy¢
opis zaistniatej sytuacji wraz z uzasadnieniem. [zatacznik nr 3]

W przypadku éwiadczen, o ktorych mowa w §5 pkt. 8 i 9 Dyrektor Szkoly moze zazadac do
wagladu dokumentow potwierdzajacych wysoko$é poniesionych kosztow oraz uzasadniajgcych
przyznanie $wiadczenia.

Whioskodawca ma obowigzek przedstawienia dokumentéw w ciagu 14 dni od otrzymania
wezwania. Dyrektor Szkoly sporzadza protokét potwierdzajacy spetnienie warunkéw przyznania
$wiadczenia. [zalgcznik nr 4]

Odmowa przyznania éwiadczenia wymaga pisemnego uzasadnienia.

§7

Pozyczki na cele mieszkaniowe

. O pozyczke moga ubiegac sig osoby wymienione w §2 pkt. 11 3.
. Pozyczki przyznawane sa w nastgpujacych kwotach:

1) na remont mieszkania do 10.000 zt
2) na remont domu ‘ do 10.000 zt
3) na budowe, rozbudowe domu lub lokalu (adaptacja strychu) do 20.000 zt
4) na uzupetnienie wktadu lub zakup pierwszego samodzielnego mieszkania do 20.000 z
5) na optate kaucji przy zamianie mieszkania do 10.000 zt

Pozyczka nie jest oprocentowana.

Czas sptaty pozyczki wynosi dwa, trzy lub cztery lata. Pozyczkobiorca deklaruje okres sptaty.
Pozyczke mozna sptacié w czasie krétszym niz okreslony w umowie.

Warunkiem udzielenia pozyczki jest ziozenie wniosku wraz z oswiadczeniem zyrantéw
[zatacznik nr 5] oraz podpisanie umowy pozyczki [zatacznik nr 6].

Umowa pozyczki wymaga porgczenia:

1) dwoch zyrantéw w przypadku kwoty do 10.000 zi,

2) trzech zyrantéw w przypadku kwoty do 20.000 zi.

Zyrantami moga byé wylacznie pracownicy || LO Kopernika w Cieszynie zatrudnieni na
podstawie umowy © prace na czas nieokresiony, lub na podstawie umowy na czas
gwarantujgcy splate pozyczki. Pracownik moze by¢ zyrantem co najwyZej trzech umoéw
pozyczki. Jezeli osoba zyrujaca odejdzie z pracy przed splaceniem pozyczki, pozyczkobiorca
zobowigzany jest do zapewnienia nastepnej osoby zyrujacej pozyczke.

. Do wniosku o przyznanie pozyczki nalezy dotaczy¢:

1) oswiadczenie o whasnosci lub wspdlwtasnosci domu lub mieszkania - w przypadku pozyczki
na remont domu lub mieszkania,

2) oéwiadczenie o witasnosci lub wspotwtasnosci domu fub mieszkania oraz oswiadczenie
o posiadaniu zezwolenia na rozbudowe domu, w tym adaptacje strychu — w przypadku
pozyczki na rozbudowe domu lub mieszkania,
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3) oswiadczenie o wilasnosci lub wspétwtasnosci domu lub mieszkania oraz o$wiadczenie
o posiadaniu aktualnego zezwolenia na budowe - w przypadku pozyczki na budowe domu
lub innego budynku,

4) oswiadczenie o posiadaniu umowy kupna lub zamiany domu lub mieszkania — w przypadku
zakupu lub zamiany domu lub mieszkania.

. Pozyczki przyznaje sie wedtug kolejnosci ztozenia wnioskow.
10.
11.

W uzasadnionych sytuacjach losowych pozyczka moze by¢ udzielana poza kolejnoscig.

Sptata zaciagnietej pozyczki odbywa sie poprzez potracenie naleznych rat z wynagrodzenia,
poprzez wptate rat pozyczki do kasy Szkoty lub wptate rat na rachunek bankowy ZFSS.

W szczegolnych, uzasadnionych przypadkach mozna zawiesi¢ na ustalony okres sptate
pozyczki lub zmniejszyé wysokos¢ rat przy réwnoczesnym wydtuzeniu okresu sptacania
pozyczki. '

W przypadku zgonu pozyczkobiorcy pozyczke mozna umorzyé do wysokosci pozostatej do
spiaty.

Zobowigzanie z tytutu niesptaconej pozyczki staje sie natychmiast wymagalne w przypadku:

1) rozwigzania stosunku pracy (umowy o prace) przez zaktad pracy z winy pracownika,

2) wygasniecia stosunku pracy

W pozostatych przypadkach rozwigzania umowy o prace sptata pozyczki nastepuje w terminach
i ratach okreslonych w umowie lub jednorazowo w terminie ustalonym przez pozyczkodawce.
W przypadku niesptacenia pozyczki zobowigzanie cigzy na zyrantach.

§8
Przeglad danych osobowych

. Pracodawca dokonuje przeglgdu danych oscbowych, ktére zostaly mu przekazane przez

Whnioskodawcow w celu ustalenia niezbednosci ich dalszego przechowywania. Przeglady sa
dokonywane w terminie do dnia 31 marca za kazdy poprzedni rok kalendarzowy.

. W przypadku, gdy stwierdzono, ze dalsze przechowywanie danych osobowych, o ktérych mowa

w ust. 1, jest zbedne do przyznawania, ustalania wysokosci Swiadczen z Funduszu, jak rowniez
dochodzenia praw lub roszczen od uprawnionych, dane te sg usuwane.

§9

Postanowienia koricowe

. Osoba uprawniona skftadajgca wniosek ponosi odpowiedzialnos¢ karmmg za skiadanie

nieprawdziwych danych. Poswiadczenie nieprawdy w oswiadczeniu traktowane jest jako
oszustwo w celu wyludzenia $wiadczen. W przypadku stwierdzenia oszustwa osoba
uprawniona zobowigzana jest do natychmiastowego zwrotu swiadczenia.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem majg zastosowanie przepisy kodeksu
cywilnego.

Tracg moc: Regulamin gospodarowania srodkami zaktadowego funduszu socjalnego z dnia
3 lutego 2015 roku oraz Regulamin udzielania, sptaty i rozliczania pozyczek z Zaktadowego
Funduszu Mieszkaniowego z dnia 20 pazdziernika 2014 roku.

. Regulamin wchodzi w zycie po 14 dniach od podania go do wiadomosci poprzez wywieszenie

na tablicy ogtoszen.

Zalgczniki: - CQJS/Q\

B ED #x L2 Bd

Whiosek pracownika o przyznanie $wiadczenia z ZFSS.

Whiosek emeryta/rencisty o przyznanie $wiadczenia z ZF$S

Whiosek o przyznanie pomocy rzeczowej, finansowej lub zapomogi losowej z ZFSS.
Protokét potwierdzajgcy.

Whiosek o przyznanie pozyczki na cele mieszkaniowe z ZFS$S.

Umowa pozyczki na cele mieszkaniowe.



ZALACZNIK NR 1: WNIOSEK O PRZYZNANIE SWIADCZENIA DLA PRACOWNIKA

nazwisko i imia pracownika

WNIOSEK
Prosze o przyznanie mi:
1) dofinansowania zorganizowanego we wiasnym zakresie letniego wypoczynku pracownikéw,

2) dofinansowania wypoczynku dzieci od trzeciego roku zycia i niepracujgcej mtodziezy do dwudziestego
czwartego roku zycia,

3) dofinansowania wypoczynku zimowego pracownikéw.

z Funduszu Socjalnego w ... SO r. zgodnie z Regulaminem gospodarowania srodkami
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Il Liceum Ogéinoksztatcacym im. Mikotaja Kopernika
w Cieszynie.

*niepotrzebne skreslic )
czylelny podpis pracownika

OSWIADCZENIE
o dochodach rodziny do ustalenia wysokosci dofinansowania do $wiadczen
z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Oswiadczam, ze miesieczny dochod brutto (bez skfadek na ubezpieczenie spoleczne) przypadajacy

na jednego czionka w rodzinieza .......coooiiiiiiiiiniannnss r._miescil sie w przedziale:
Przedzialy dochodu X w odpowiednim wierszu |
1 do 2.600,99 zt.
2 od 2.601,00 zt do 3.600,00 zi
3 od 3.600,01zt

Aby zaznaczy¢ wlasciwy przedziat dochodu nalezy wyliczyé dochéd na podstawie informacii
podatkowej PIT 37 (poz. 111) lub PIT 36 (poz. 192 plus 193) wszystkich czlonkéw rodziny za
................. rok oraz innych dochoddéw czlonkdw rodziny nie objetych zeznaniem PIT (np.

alimenty, stypendia, zasitki, 500 plus), podzielony przez 12 miesiecy i przez ilo§¢ osdb w rodzinig,
a nastepnie zaznaczy¢ znakiem X w tabeli.

Oswiadczam, ze z dochodu tego poza mng utrzymuja sig nastepujgcy cztonkowie rodziny:

Matzonek: TAK ! NIE

Dzieci — rok urodzenia

e e e B e
e e B e e e

Za cztonkdw rodziny uwaza sie wnioskodawce, wspéimatzonka, dzieci wiasne i przysposobione, do 24
roku zycia uwzgledniajgc rok kalendarzowy, jezeli ksztalcg sig w szkole lub studiujg oraz dzieci bedacych
inwalidami | i tl grupy bez wzgledu na wiek.

Oswiadczam, Ze powyZisze dane =zostaly podane zgodnie z prawda i ze s$wiadomoscia
odpowiedzialnosci karnej oraz regulaminowej za skladanie fatszywych zeznan.

I ZYTY, e e e
v data czytelny pedpis pracownika



ZALACZNIK NR 2: WNIOSEK O PRZYZNANIE SWIADCZENIA DLA
EMERYTA/RENCISTY/POBIERAJACEGO SWIADCZENIE KOMPENSACYJNE

razwisko i imig wnioskodawcy
WNIOSEK

emeryta/rencisty/pobierajacego swiadczenie kompensacyjne

Prosze o przyznanie mi: _

1) dofinansowania zorganizowanego we wiasnym zakresie letniego wypoczynku,

2) dofinansowania wypoczynku dzieci od trzeciego roku zycia i niepracujgcej miodziezy do dwudziestego
czwartego roku zycia

3) dofinansowania wypoczynku zimowego*

z Funduszu Socjalnego w ...................... r. zgodnie z Regulaminem gospodarowania $rodkami
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w I} Liceum Ogélnoksztatcacym im. Mikolaja Kopernika
w Cieszynie.

T NIEPOIrZEDNEG SKIESHC e e raant e n e e e aaes
czylelny podpis wnioskodawey

OSWIADCZENIE
o docheodach rodziny do ustalenia wysokosci dofinansowania do swiadczen
z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Oswiadczam, ze miesieczny dochdd brutto (bez skiadek na uberzpieczenie spoteczne) przypadajacy

na jednego czfonka w rodzinie za ..o, r. miescit sie w przedziale:
Przedziaty dochodu X w odpowiednim wierszu
1 do 2.600,99 zi
od 2.601,00 zf do 3.600,00 zt
3 od 3.600,01 zt

‘Aby zaznaczyé prawidiowy przedziat dochodu nalezy wyliczyé dochdd na podstawie informacii podatkowej
PIT-40A poz. 38 - przekazywanei przez ZUS iub dla osoby pracujacej zeznania rocznego PIT-37 (poz. 111) lub
P|T-36 (poz. 192 plus 193) za ............... rok emeryta / rencisty i jeqo wspdéimalzonka, podzielony przez
12 miesiecy i przez ilosé osdb w rodzinie, a nastepnie zaznaczyé znakiem X w tabeli.

Z dochodu tege poza mna utrzymuja sie nastepujace osoby:

Maizonek: TAK / NIE

Dzieci — rok urodzenia:

L e e e 3 e
e e e mataeeiaeaarinne, e e

Za cztonkdéw rodziny uwaza sie wnioskodawce, wspdimatzonka, dzieci wlasne i przysposobione, do 24
roku zycia uwzgledniajgc rok kalendarzowy, jezeli ksztalca sig w szkole lub studiujg oraz dzieci bedgcych
inwalidami | i Il grupy bez wzgiledu na wiek.

Oswiadczam, ze powyzsze dane zostaly podane zgodnie z prawda i ze swiadomoscia
odpowliedzialnosci karnej oraz regulaminowej za sktadanie fatszywych zeznan.

CIBSZYN, oo e PPN
data czytelny podpis wnioskodawcy

Zgodnie z Ustawg o Ochronie Danych Oscbhbowych (Dz. U. z 2016r. poz. 922) wyrazam zgode na

przetwarzanie danych osobowych przez l Liceum Ogdinoksztatcgce im. M. Kopernika w Cieszynie

w zwigzku ze ziozeniem wniosku o $wiadczenia z Zakiadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych. Dane

mogg byé przetwarzane przez okres pieciu lat.

Cieszyn, . ST U SRR
data czytelny podpis wnioskodawcy



ZAEACZNIK NR 3: WNIOSEK O UDZIELENIE POMOCY
RZECZOWEJ/FINANSOWEJ/ZAPOMOGI LOSOWEJ

nazwisko { imie pracownika

WNIOSEK
Prosze o przyznanie mi:
1) pomocy rzeczowej/finansowej w zwigzku z trudng sytuacjg zyciowg, zdrowotng, materialng

2) zapomogi losowe] udzielanej w przypadkach =zajscia indywiduainych zdarzern losowych, klesk
zywiotowych lub diugotrwatej choroby *

*niepot!zébne skreslic
UZASADNIENIE

OSWIADCZENIE
o dochodach rodziny do ustalenia wysokosci dofinansowania do $wiadczen
z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Oswiadezam, ze miesieczny dochdd brutto (bez skiadek na ubezpieczenie spoleczne) przypadajacy
na jedneqo czionka w rodzinie za okres ostatnich 3 miesiecy miescit sie w przedziale:

Przedzialy dochodu X w odpowiednim wierszu
1 do 2.600,99 zi.

od 2.601,00 zi do 3.600,00 =
3! od 3.600,01 z

Aby zaznaczyé wiadciwy przedzial dochodu nalezy wyliczyé dochéd na podstawie informacji
podatkowej PIT 37 {poz. 111) lub PIT 36 (poz. 192 plus 193) wszystkich czlonkow rodziny za
................. rok oraz innych dochoddw czlonkdw rodziny nie objetvch zeznaniem PIT (np.
alimenty, stypendia, zasitki, 500 plus), podzielony przez 12 miesiecy i przez ilo§¢ osob w rodzinie,
a nastepnie zaznaczyé znakiem X w tabeli.




ZALACZNIK NR 3: WNIOSEK O UDZIELENIE POMOCY
RZECZOWEJ/FINANSOWEJ/ZAPOMOGI LOSOWEJ

wiadcza, 2e z dochodu go uj stpjac cztonkowie odzin: T

Matzonek: TAK / NIE
Dzieci — rok urodzenia ’
2 I TSP USTNERRURTUURTORTUORIO
e L TR

Za cztonkdw rodziny uwaza sie wnioskodawce, wspotmatzonka, dzieci wiasne i przysposchione, do 24
roku zycia uwzgledniajgc rok kalendarzowy, jezeli ksztalca sie w szkole lub studiujg oraz dzieci bedacych
inwalidami | i 1l grupy bez wzgledu na wiek.

Oswiadezam, ze powyzsze dane zostaly podane zgodnie z prawda i ze s$wiadomoscia
odpowiedzialnosci karnej oraz requlaminowej za skladanie falszywych zeznan.

Oswiadczam, Zze w biezacym roku podatkowym

- Otrzymatam/otrzymatem zapomoge losowa z innych zrédet w tacznej kwocie ..................z}
~ Nie otrzymatam/otrzymatem zapomogi losowej z innych Zrodet*

"niepotrzebne skreslic

CIESZYN, i S s s s
DECYZJA

Whiosek zostat rozpatrzony wdniu.............oooo i podjeto decyzje o:

— Przyznaniu pomocy W fOrmie .. ... )

— Odmowie przyznania pomocy Z POWOAU* ... ..o ittt e

) niepolrzebne skreslic
podpis pracodawcy:
CieSZYN, oo

podpisy cztonkow komisii:



ZALACZNIK NR 4: PROTOKOL POTWIERDZAJACY

Cieszyn, ...
piecze¢ podiuzna Szkofy dafa -

PROTOKOL POTWIERDZAJACY

Whnioskujacy

O ZEA S AW | e e
dokument, np. PIT

Dokonano odpisu informacji o przedstawionym dokumencie:
Jednostka wystawiajgca:

Nr ewidencyjny:

Nazwa dokumentu:

Data wystawienia:

Kwota:

Inne informacije:

Dokument po przegladzie i odpisie danych identyfikacyjnych zostat zwrdcony osobie

sktadajgcej wniosek.

podpis Dyrektora Szkoly



ZALACZNIK NR 5: WNIOSEK O PRZYZNANIE POZYCZKI NA CELE
MIESZKANIOWE

imie | nazwisko migjscowosc i data

adres zamieszkania

WNIOSEK
0 przyznanie pozyczki na cele mieszkaniowe

Proszg o przyznanie mi pozyczki mieszkaniowej w wysokoSci .o zt
z przeznaczeniem na:

cel poiyczki zgodnie z § 7 ust 2 regufaminu

Pozyczke deklaruje sptacic w ...................... rownych ratach miesiecznych.

Oswiadczam, ze poprzednia pozyczka mieszkaniowa zostata splacona w catosci.

podpis wrioskodawey

Potwierdzenie ksiegowosci PBW:
Wynagrodzenie wolne od zadtuzenia z tytutu pozyczki mieszkaniowej z ZFSS PBW.
pieczatka zakfadu pracy, data, pieczatka imienna i podpis osoby upowaznionef

Decyzja o przyznaniu swiadczenia:

Przyznano/nie przyznano® pozyczke w wysokosci ... e zt
(STOWRIE ZE: ..o ettt a e )
miejscowosé, data pieczatka imienna i podpis pracodawcy



ZALACZNIK NR 5: WNIOSEK O PRZYZNANIE POZYCZK| NA CELE
MIESZKANIOWE

Poreczyciele

pozyczki na cele mieszkaniowe z ZFSS Il Liceum Ogélnoksztatcacego
im. M. Kopernika w Cieszynie
PaNIfa .. .o et
W razie nieuregulowania naleznosci we wiasciwym terminie przez pozyczkobiorce, wyrazamy

zgode — jako solidarni wspotodpowiedzialni — na pokrycie niesptaconej kwoty wraz z naleznymi
odsetkami z naszych wynagrodzen za prace:

T PN T e e
ZAMIESZKEANY e e s
dafa, czytelny podpis
2. PBNJ e
ZAMIESZKAIANY oo e e
data, czyfelny podpis
B P AN I e e e ra
ZAMUESZKAIASY .ot e

data, czyfelny podpis

Potwierdzam zatrudnienie poreczycieli.

pieczec Szkoly data i podpis Dyrekfora Szkofy



ZALACZNIK NR 6: UMOWA POZYCZKI NA CELE MIESZKANIOWE

U e SOOI o Y S ST e

UMOWA
pozyczki na cele mieszkaniowe
z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.
Il LO im. Mikotaja Kopernika w Cieszynie

zawartaw dniu ....................... pomiedzy Il Liceum Ogoélnoksztatcacym im. Mikotaja Kopernika
w Cieszynie, zwanym dalej ,Pozyczkodawes”, w imieniu ktérego dziata

Dyrektor Regina Rakowska

A P aNIG/ PaNEIM . e e e e

zamieszkata/ym ...
zwanym dalej ,Pozyczkobiorcg”

1. Na podstawie decyzji Nr ................. z dnia .....................w trybie i na zasadach
okreslonych w regulaminie Zaktadowego Funduszu Swiadczert Socjalnych w Il Liceum
Ogéblnoksztatcacym im. Mikotaja Kopernika w Cieszynie Pozyczkodawca przyznaje
Pozyczkobiorcy ze $rodkéw ZFSS pozyczke na cele mieszkaniowe z przeznaczeniem na
NAStEPU G0 CBlE. L. e e e e

w wysokos$ci .........................ztotych (stownie ztotych: ... ).
§2 _
1. Udzielona pozyczka podlega spiacie w .......... ratach miesigcznych. Okres sptaty pozyczki
WYNosi .......... miesiecy, poczynajgc od dnia .......... . Pierwsza rata wynosi ......... zt,
anastepnepo ............. zt

2. Pozyczkobiorca moze sptacié pozyczke w okresie krétszym, niz wymieniony w § 2 ust. 1.

§3

1. Pozyczkobiorca upowaznia Pozyczkodawce do potrgcania naleznych rat sptaty pozyczki
zgodnie z § 2 ust. 1 umowy z przystugujacego mu wynagrodzenia za prace badz swiadczen
z tytutu niezdolnosci do pracy wskutek choroby.

2. W przypadku przebywania na urlopie macierzynskim, wychowawczym, zdrowotnym,
bezptatnym oraz w przypadku emeryta lub rencisty, ktéremu zostata udzielona pozyczka
Pozyczkobiorca zobowigzuje sie do wptacania naleznych rat sptaty pozyczki zgodnie z § 2
umowy na konto bankowe lub w kasie Szkoty.

§4

1. W uzasadnionych przypadkach, Pozyczkobiorca moze wystgpic z wnioskiem o okresowe

zawieszenie splaty pozyczki, jednak nie diuzej, niz na 3 miesigce.

2. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach sptate pozyczki mozna zawiesic na okreslony
czas lub zmniejszyé wysokos$é raty przy jednoczesnym wydtuzeniu okresu sptaty.



ZALACZNIK NR 6: UMOWA POZYCZKI NA CELE MIESZKANIOWE

§5
Pozostajqca do sptacenia czesc pozyczki Pozyczkabiorcy pracownika staje sie natychmlast
wymagalna w przypadku:
1) wygasniecia stosunku pracy,
2) rozwiazania stosunku pracy z winy pracownika.

§6
W pozostatych przypadkach rozwigzania stosunku pracy splata pozyczki nastepuje w terminach
i ratach okreslonych w umowie lub jednorazowo w terminie ustalonym przez Pozyczkodawce.
§7
Zmiana warunkdéw okreslonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
§8
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowsa stosuje sie postanowienia regulaminu ZFSS
oraz przepisy Kodeksu cywilnego.
§9
Pozyczkobiorca oswiadcza, Zze znane mu sg postanowienia regulaminu zaktadowego funduszu
Swiadczen socjalnych.
§ 10
Umowe sporzgdza sie w trzech egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron oraz jednym dia
komorki odpowiedzialnej za naliczanie wysokosci wynagrodzenia.

da!a i padpis Pozyczhobiorcy ‘ data i podpis PoZyczkodawcy



